ЗАТВЕРДЖЕНО

Додаток 1 до наказу РСЦ МВС 
в Дніпропетровській області 
від  24.04.2019 № 88 

УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» - адміністратора територіального сервісного центру № 1241 (на правах відділу, м. Дніпро) регіонального сервісного центру МВС в Дніпропетровській області (7 вакансій)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Здійснення робочого процесу реєстраційно – екзаменаційної діяльності: прийом документів від громадян, їх відпрацьовування і своєчасна видача.

Проведення реєстрації (перереєстрації), транспортних засобів підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності та фізичних осіб - власників транспортних засобів з видачею свідоцтв про реєстрацію,  та державних номерних знаків на транспортні засоби.
Укладання та оформлення договорів купівлі-продажу (міни, поставки), дарування транспортних засобів, а також інших договорів, на підставі яких здійснюється набуття права власності на транспортний засіб. 
Введення інформації по транспортним засобам, що реєструється, перереєструються та знімаються з обліку, з подальшою роздруківкою бланків, облікових карток, запитів, згідно з накладеною резолюцією на заяві, відповідальність за повноту і якість введеної інформації.

Затвердження картки/заяви про державну реєстрацію (перереєстрацію), зняття з обліку ТЗ.

Внесення повної, якісної і своєчасної інформацію до відповідних підсистем Єдиного державного реєстру МВС про втрачені і викрадені номерні знаки, реєстраційні документи, посвідчення водія. 
Прийняття у складі комісії іспитів на право керування транспортними засобами, видача та обмін національного й міжнародного посвідчення водія на право керування транспортними засобами відповідної категорії.

Забезпечення зберігання посвідчень водія на право керування транспортними засобами у разі позбавлення особи права на керування транспортним засобом, а також копій документів про позбавлення спеціального права.
Забезпечення повернення посвідчення водія на право керування транспортними засобами після закінчення строку позбавлення спеціального права та успішного складання іспитів.
Перевірка списків груп автошкіл та проведення їх реєстрації.

Складання графіків проведення іспитів у кандидатів у водії в закріплених за ТСЦ учбових організаціях. 

Ведення обліку надходження, витрачання, наявності номерних знаків, бланків реєстраційних документів та документів водія, інших бланків суворої звітності.

Ведення державного обліку зареєстрованих транспортних засобів з використанням автоматизованих інформаційних систем та книг обліку.

Надання фізичним особам довідок про притягнення до кримінальної відповідальності, відсутність (наявність) судимості або обмежень, передбачених кримінально-процесуальним законодавством України.
Оформлення та видача дозволів на встановлення та використання спеціальних світлових сигнальних пристроїв автожовтого (оранжевого) та синього кольору на транспортних засобах реагування суб’єктів охоронної діяльності.

Видача ДОПНВ-свідоцтв з питань безпеки перевезень небезпечних вантажів та внесення інформації до відповідних реєстрів.

Проведення огляду транспортних засобів для проведення процедури їх переобладнання.

Проведення обстеження транспортних засобів на відповідність кольорографічних схем, написів та емблем вимогам стандартів та видача відповідного акту.

Внесення до Єдиного державного реєстру МВС інформації про накладення або зняття встановлених у визначеному законодавством порядку обмежень щодо транспортних засобів або їх власників.

Видача індивідуальних номерних знаків власникам транспортних засобів за прийнятими заявками.

	Умови оплати праці
	1. Посадовий оклад – 5110,00 грн.
2. Надбавка за ранг (від 200 – 500грн.).
3. Надбавка за вислугу років – 3 відсотки посадового окладу за кожний календарний рік стажу державної служби, але не більше
50 відсотків посадового окладу 
(стаття 52 Закону України «Про державну службу»).

4. Інші виплати,надбавки, премії – у разі встановлення.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокова.

	Перелік документів необхідних для участі в конкурсі та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України;

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4.Копії документів (додатків) про освіту;

5. Заповнена особова картка встановленого зразка (друкується з обох сторін);

6. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік.

Примітка. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік, надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК.

7. Оригінал посвідчення щодо вільного володіння державною мовою.

Документи приймаються до 16.00 год. 13 травня 2019 року за адресою: 
м. Дніпро,  пр-т Праці, 16, каб. 404.

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	м. Дніпро,  пр-т Праці, 16
о 10.00 год. 20 травня 2019 року

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення  конкурсу
	Іваненко Микола Миколайович,   
тел. (056) 720-97-50,

hr_dnp@hsc.gov.ua 


	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2.
	Необхідний досвід роботи
	Без досвіду роботи.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Необхідні ділові якості
	- вміння працювати в команді 

- вміння ефективної співпраці з іншими

- навички контролю

- уміння дотримуватись субординації

	2.
	Необхідні особистісні якості
	- відповідальність та об’єктивність

- правдивість, справедливість, порядність, чесність, гідність, працьовитість, самовідданість.

- привітність, комунікабельність, дисциплінованість, старанність, вміння працювати в стресових ситуаціях.

	3.
	Уміння працювати з комп’ютером 
	Уміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

- Конституція України; 
- Закон України «Про державну службу»; 

- Закон України «Про запобігання корупції».

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:

Нормативно-правових актів, що стосуються діяльності сервісних центрів МВС, зокрема:

- Законів України (у тому числі Законів України «Про дорожній рух», «Про перевезення небезпечних вантажів», «Про автомобільний транспорт», «Про виконавче провадження», «Про адміністративні послуги»), Закону України «Про звернення громадян»;

- Актів Кабінету Міністрів України (у тому числі Постанов Кабінету Міністрів України: від 28.10.2015 № 889 «Про утворення територіальних органів з надання сервісних послуг Міністерства внутрішніх справ», від 07.09.2009 № 1388 «Про затвердження Порядку державної реєстрації (перереєстрації), зняття з обліку автомобілів, автобусів, а також самохідних машин, сконструйованих на шасі автомобілів, мотоциклів усіх типів, марок і моделей, причепів, напівпричепів, мотоколясок, інших прирівняних до них транспортних засобів та мопедів», від 11.11.2009 № 1200 «Про затвердження Порядку здійснення оптової та роздрібної торгівлі транспортними засобами та їх складовими частинами, що мають ідентифікаційні номери», від 08.05.1993       № 340 «Про затвердження Положення про порядок видачі посвідчень водія та допуску громадян до керування транспортними засобами», від 21.07.2010 № 607 «Про затвердження Порядку переобладнання транспортних засобів», від 25.03.2016 № 260 «Деякі питання надання інформації про зареєстровані транспортні засоби та їх власників», від 04.06.2007 № 795 «Про затвердження переліку платних послуг, які надаються підрозділами Міністерства внутрішніх справ, Національної поліції та Державної міграційної служби, і розміру плати за їх надання», від 11.07.2000 № 1081 «Про запровадження номерних знаків транспортних засобів, що виготовляються за індивідуальними замовленнями їх власників», від 09.06.2011 №738 «Деякі питання сертифікації транспортних засобів, їх частин та обладнання»). 

- Інших підзаконних нормативно-правових актів (у тому числі: накази Міністерства внутрішніх справ України від 29.12.2015 № 1646 «Про затвердження Положення про територіальний сервісний центр МВС», від 09.08.2016 № 771 «Про порядок обліку та видачі дозволів на встановлення та використання спеціальних світлових сигнальних пристроїв авто жовтого (оранжевого) кольору на транспортних засобах реагування суб’єктів охоронної діяльності», від 29.10.2007 р. № 432 «Про встановлення вартості номерних знаків легкових автомобілів, виготовлених відповідно до вимог державних стандартів, які мають комбінацію з чотирьох однакових цифр і в межах від 0001 до 0009,  що видаються за бажанням власників легкових автомобілів», від 29.11.2016 
№ 1256 «Про організацію доступу до відомостей персонально-довідкового обліку єдиної інформаційної системи Міністерства внутрішніх справ України»), від 11.03.2016 № 174 «Про затвердження Порядку замовлення, видачі та обліку номерних знаків транспортних засобів, що виготовляються на індивідуальне замовлення їх власників», від 07.12.2009 № 515 «Про затвердження деяких нормативно-правових актів, що регламентують порядок підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації водіїв транспортних засобів у закладах, що проводять таку діяльність, їх державну акредитацію та атестацію спеціалістів, а також допуску громадян до керування транспортними засобами, видачі (обміну) посвідчень водія», від 04.08.2018 № 656 «Про затвердження деяких нормативно-правових актів з питань дорожнього перевезення небезпечних вантажів»


